Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 182 20 de setembro de 2022 Pag. 216

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Regulamento n.° 893/2022

Sumaério: Regulamento de Atribuicdo de Bolsa de Estudo — alteragao ao Regulamento n.° 950/2020.
Atribuicdo de bolsa de estudo — alteragdo ao Regulamento n.° 950/2020

Predambulo

O desenvolvimento das sociedades democraticas exige cada vez mais politicas educativas que pro-
movam uma efetiva igualdade de oportunidades, traduzida na aposta da qualificagdo para a promogao da
coesao social e econdmica. As dificuldades econdémicas sao hoje o grande fator que condiciona o aban-
dono escolar precoce e o ndo prosseguimento dos estudos apds a conclusao da escolaridade obrigatdria.

N&o obstante, o dever constitucional do Estado de proporcionar o acesso e promover o sucesso
escolar em igualdade circunstancial a todos os cidadaos é, no entanto também da competéncia
das Camaras Municipais apoiar atividades de natureza educativa.

Os Municipios tém vindo a assumir, cada vez mais, um papel importante no dominio da edu-
cacao em geral e, particularmente relevante na area da agéo social escolar.

Neste sentido, a Autarquia, concretizando o seu papel de apoio direto aos municipes, pre-
tende desenvolver agdes que sejam facilitadoras do processo educativo. Assumindo por um lado, o
caracter universal da educacéo e, por outro lado, sabendo das dificuldades econdmicas que afetam
alguns agregados familiares do concelho, a Camara Municipal entende apoiar o prosseguimento de
estudos no ensino superior, através de um programa de atribuicdo de bolsa de estudo. Pretende-
-se, desta forma, incentivar a formagao de quadros técnicos superiores, naturais ou residentes na
area geografica do concelho de Santa Cruz.

Para o efeito, pretende-se através deste projeto de regulamento definir os principios gerais e
as condigdes de acesso aos estudantes do ensino superior, em situagdo de maior vulnerabilidade
socioeconémica.

Competéncia regulamentar

No ambito do poder regulamentar atribuido no artigo 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e no uso da competéncia que esta cometida as Camaras Municipios nos termos da
alinea k) do n.° 1 e alinea hh) do artigo 33.°, bem como alinea d) e h) do n.° 2 do artigo 23.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, é elaborado o presente projeto de projeto de regulamento. Apds
terem sido cumpridas as formalidades previstas no artigo 101.° do Cédigo de Procedimento Admi-
nistrativo deve ser submetido a aprovagéo do 6rgao deliberativo municipal.

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — O presente projeto de regulamento define os principios gerais e as condigbes de acesso
a atribuicdo de uma bolsa de estudo, de natureza temporaria, a estudantes que ingressem e/ou
frequentam estabelecimentos de ensino superior e técnico superior profissional, em territério nacional
e internacional e em regime presencial permanente.

2 — Consideram-se abrangidos pelo presente projeto de regulamento, cidadaos residentes
no Concelho de Santa Cruz, inscritos no ensino superior — licenciatura, licenciatura com mestrado
integrado, mestrado e técnico superior profissional, nas areas identificadas como relevantes para
o desenvolvimento econdmico do Concelho.
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Artigo 2.°
Natureza do apoio

1 — O apoio financeiro é uma prestacdao mensal, semestral ou anual, suportada pela Camara
Municipal de Santa Cruz, a atribuir no decorrer do ano letivo, mediante transferéncia bancaria para
a conta em nome do candidato contemplado. Nenhum estudante podera ser beneficiario de apoio
financeiro em numero que ultrapasse o de anos curriculares previstos para o curso.

2 — O programa de apoio financeiro cedido aos estudantes constara das grandes opg¢des do
plano e as verbas serdo inscritas no orcamento anual da Camara Municipal de Santa Cruz.

Artigo 3.°
Conceitos

1 — Para efeitos do disposto no presente projeto de regulamento considera-se:

1.1 — Agregado Familiar: O conjunto de pessoas constituido pelo requerente, pelo cdnjuge ou pessoa
que com aquele viva ha mais de dois anos em condigdes analogas, designadamente em uni&o de facto, pelos
parentes ou afins em linha reta ou até ao 3.° grau da linha colateral, bem como pelas pessoas relativamente
as quais, por forga de lei ou de negdcio juridico, haja obrigagdo de convivéncia ou de alimentos e ainda
outras pessoas que vivam em coabitagido com o requerente, devidamente fundamentada e comprovada.

1.2 — Bolsas de Estudo: Prestagdo pecuniaria atribuida, destinada a comparticipacéo dos
encargos inerentes a frequéncia de um curso no ensino superior, num ano letivo.

1.3 — Bolsa de Mérito: prestagao pecuniaria, de valor fixo, destinada a estudantes que tenham
demonstrado um aproveitamento escolar excecional, independentemente dos seus rendimentos e
a partir de uma média aritmética preestabelecida.

1.4 — Bolsa Artistica: incentivo e/ou complemento aos alunos/as que se encontrem inseridos
no ensino artistico para a aquisicéo de apetrechos essenciais as suas praticas letivas (e.g. instru-
mentos musicais, aderegos performativos, entre outros), tem como objetivo principal contribuir para
a consolidacdo da atividade de artistas provenientes de multiplas disciplinas artisticas, assumindo,
as artes uma dimenséao essencial da identidade do Concelho de Santa Cruz.

1.5 — Caréncia Econdmica: Rendimento mensal per capita nao superior a dois IAS.

1.6 — Estabelecimentos de Ensino: Todos aqueles que ministrem cursos aos quais seja confe-
rido o grau académico de licenciatura e técnico superior profissional, designadamente: Universidades;
Institutos politécnicos; Institutos superiores e técnico-profissionais e Escolas superiores.

1.7 — IAS: Corresponde ao indexante de apoios sociais, criado pela Lei n.° 53-B/2006, de
29 de dezembro, fixado nos termos da Portaria em vigor.

1.8 — Rendimento per capita: Rendimento mensal liquido deduzido do valor mensal das des-
pesas de saude e habitagdo, dividido pelo numero de elementos do agregado familiar.

1.9 — Rendimentos: Valor mensal composto por todos os salarios, pensdes e outras quantias
recebidas a qualquer titulo, com excecgao das prestagdes familiares e das bolsas de estudo.

Artigo 4.°
Montantes e limites

1 — A bolsa de estudo a que se refere o presente projeto de regulamento reveste a natureza
de uma comparticipagdo pecuniaria nos encargos normais do estudo num ano letivo, sendo o seu
valor calculado de acordo com quadro seguinte:

Categorizagao do Apoio as Bolsas de Estudo

Com bolsas de estudo atribuidas

Sem outras bolsas de estudo -
por outras entidades

Rendimento Portugal Continental, Regi&o Auténoma Portugal Continental, Regi&o Auténoma
RAA e estrangeiro da Madeira RAA e estrangeiro da Madeira
(em euros) (em euros) (em euros) (em euros)
At 11AS ... 1000 700 600 400
Entre1e2IAS....... ... .. ... .. ... ... 600 400 300 200
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Quadro 1. Categorizacao do apoio as bolsas de estudo

1.1 — Para apuramento da situagéo, o candidato terd de comprovar a auséncia ou nao de
apoio em bolsas de estudo provenientes de outras entidades, devendo entregar comprovativo da
situacao até 31 de dezembro do ano letivo respeitante ao apoio.

1.2 — Mediante a disponibilidade financeira do Municipio, os valores referidos no n.° 1 poderao
ser majorados em relagéo ao estabelecido.

1.3 — Aalteracao dos valores sera definida mediante decisdo do Presidente da Camara Muni-
cipal de Santa Cruz ou Vereador com competéncias na area, através de aviso ou edital.

2 — Serao concedidas anualmente pela Camara Municipal as bolsas de estudo cujo montante
seja aprovado em reunido de Camara.

Artigo 5.°
Bolsa de mérito

1 — A bolsa de mérito estara disponivel para candidatos com média aritmética do ano letivo
anterior (nivel secundario ou universitario) igual ou superior a 18 (dezoito) valores.

1.1 — O valor de atribuicédo corresponde a 300€, independentemente da situagdo econdmica
e ainda da existéncia ou ndo de outros apoios em bolsas de estudo.

1.2 — Cabe ao candidato comprovar a média alcangada, através da entrega de documento oficial.

Artigo 6.°
Bolsa artistica

1 — Abolsa artistica estara disponivel para candidatos que se encontrem inseridos no ensino
superior artistico e consiste num incentivo e/ou complemento para a aquisicdo de apetrechos
essenciais as suas praticas letivas.

1.1 — O valor de atribuicdo corresponde a 300€, independentemente da situagdo econdémica
e ainda da existéncia ou ndo de outros apoios em bolsas de estudo.

1.2 — A habilitagdo ao apoio por parte do candidato sera atestada através do comprovativo
de matricula no curso correspondente ao descrito no numero um do presente artigo.

Artigo 7.°
Calculo da Capitagao Mensal

1 — O rendimento mensal per capita do agregado familiar é calculado nos termos seguintes:

_RL—[H+S]

a)C= AF

b) C — Rendimento per capita

RL — Rendimento Mensal Liquido;

H — Encargos mensais com habitagao (amortizagdes bancarias, eletricidade, agua e gas);

S — Encargos mensais com saude (em caso de doenga crénica e/ou deficiéncia) e educagao
(propinas de ensino superior e/ou mensalidades com creches/ infantarios);

AF — Numero de membros do agregado familiar.

Artigo 8.°

Rendimentos elegiveis

1 — Os rendimentos brutos a considerar para efeito de calculo do rendimento per capita do
agregado familiar sdo os seguintes:

1.1 — Ordenados, salarios ou outras remuneracgdes de trabalho, excluindo subsidio de férias,
de Natal ou outros;
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1.2 — Pensdes de reforma, de aposentagao, de velhice, de invalidez, de sobrevivéncia, sociais,
de sangue ou outras;

1.3 — Rendimentos de aplicagéo de capitais;

1.4 — Rendimentos provenientes do exercicio da atividade comercial ou industrial;

1.5 — Quaisquer outros subsidios, com excecao das prestagdes familiares.

Artigo 9.°
Duragao

1 — A bolsa de estudo corresponde a dez meses (ano letivo), de outubro a julho. Sera depo-
sitada diretamente na conta bancaria do bolseiro em duas tranches:

a) A primeira, em fevereiro ou margo, logo apés a notificagéo do direito ao apoio, com efeitos retro-
ativos ao més de outubro do ano letivo em curso, correspondente aos primeiros cinco meses do apoio;

b) A segunda, num dos meses seguintes, de acordo com a disponibilidade dos servigos finan-
ceiros do Municipio, correspondente ao restante montante anual, de margo a julho.

1.1 — Caso se justifique, por razdes de forga maior, podera o pagamento ser processado
numa unica tranche.
2 — A duracao do apoio € anual, respeitante a cada ano letivo.

CAPITULO Il

Processo de candidatura

SECCAO |

Instrucao do processo

Artigo 10.°
Periodos de candidatura

1 — O pedido do apoio a aquisi¢gao da bolsa de estudo deve ser formalizado em requerimento,
durante os meses de setembro e outubro, devendo conter os elementos enumerados nos artigos 9.°
e 10.° do presente regulamento e de declaragdo, sob compromisso de honra, dos membros do
agregado familiar.

2 — O periodo referido no ponto anterior, pode justificadamente por motivos operacionais ser
alterado por deliberagdo da Camara Municipal de Santa Cruz.

Artigo 11.°
Condigoes de acesso

1 — Poderéao requerer a atribuicdo do apoio previsto no presente projeto de regulamento os
agregados familiares que preencham as seguintes condigdes:

1.1 — Residir com caracter de permanéncia no Concelho de Santa Cruz;

1.2 — Dispor de um rendimento mensal per capita nao superior ao valor correspondente a 2 IAS
para o ano em que o apoio é solicitado, salvo situagdes de incapacidade igual ou superior a 60 %.

1.3 — Nao possuir habilitagdo ou curso equivalente aquele que pretende frequentar;

1.4 — Transitar de ano letivo com aproveitamento, ou primeira candidatura;

1.5 — Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados, com vista ao apuramento
da situacao de caréncia econdémica e social dos seus membros.
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Artigo 12.°
Formalizagcao da candidatura

1 — As candidaturas aos apoios nos termos do presente projeto de regulamento serao formali-
zados mediante o preenchimento do requerimento especialmente destinado para o efeito (Anexo 1),
na Divisdo de Coesao Social da Camara Municipal de Santa Cruz, fazendo-se acompanhar da
seguinte documentagao:

1.1 — Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade e Numero de Identificacao Fiscal do requerente;

1.2 — Comprovativo da situagao Tributaria regularizada, perante as Finangas ou autorizagao
para consulta;

1.3 — Comprovativo da situagdo Contributiva regularizada, perante a Seguranga Social ou
autorizagao para consulta;

1.4 — Certificado de matricula em estabelecimento de ensino superior, superior técnico, em
territério regional, nacional ou no estrangeiro;

1.5 — Certificado de aproveitamento escolar relativo ao ano letivo anterior ao da candidatura
com indicagao obrigatéria da média obtida;

1.6 — Ultimos 3 recibos de vencimento de todos os elementos do agregado familiar que pos-
suam emprego ou que trabalhem por conta propria;

1.7 — Declaragao emitida pelo Instituto de Seguranga Social/Caixa Geral de Aposentagdes/
outra, para pensionistas;

1.8 — Declaragéo da situagéo de desemprego e de inscrigao atualizada no Instituto de Emprego
da Madeira (IEM, IP-RAM);

1.9 — Declaragédo do Rendimento Social de Insergao (RSI), caso se verifique, emitido pelo
Instituto de Segurancga Social da Madeira;

1.10 — Em caso de inexisténcia de recibos de vencimento e/ou inscrigado no Instituto de Emprego
da Madeira, anexar declaragao da Seguranga Social relativa ao extrato de remuneracgoes;

1.11 — Ultima Declaragdo de IRS dos elementos do agregado familiar e respetiva nota de
liquidagao;

1.12 — Ultima declaragdo de IRC em caso de rendimentos empresariais, a respetiva nota de
liquidagéo e a Informagé@o Empresarial Simplificada;

1.13 — Documento comprovativo do pagamento de mutuo bancario para a aquisigao da habi-
tacado do agregado familiar, com indicagédo da prestagao mensal e do prazo de pagamento;

1.14 — Recibo e contrato de arrendamento da habitagdo permanente do agregado familiar
(se aplicavel);

1.15 — No caso de estudante deslocado, recibo e contrato de arrendamento da habitagao;

1.16 — Comprovativos da incapacidade para o trabalho, e/ou atestados médicos da situagao
de doenga cronica ou prolongada e ou incapacidade/deficiéncia, quando se verifiquem;

1.17 — Declaracao da Junta de Freguesia do local de residéncia a comprovar a composi¢ao
do agregado familiar, com indicagao do tempo de residéncia no Concelho;

1.18 — Documentos referentes as despesas fixas: agua, eletricidade, gas, educagao (propinas
de ensino superior do ano a frequentar e/ou mensalidades com creches/infantarios) e saude (em
caso de doenca cronica e/ou deficiéncia), referentes aos ultimos trés meses;

1.19 — Comprovativo da matricula em Instituicao de ensino, para estudantes maiores de 16 anos;

1.20 — Declaragédo da Seguranga Social relativa a subsidios de doenga, apoio social e/ou
prestacoes familiares;

1.21 — Para o caso de pais separados, anexar fotocopia de declaragéo de penséao de alimentos;

1.22 — Documento comprovativo do Numero de Identificagdo Bancaria (NIB), em nome do
candidato;

1.23 — Comprovativo da auséncia ou ndo de apoio em bolsas de estudo, proveniente de outras
entidades, a entregar até 31 de dezembro;

1.24 — Podem ser solicitadas outras informagdes que se tenham por convenientes para cla-
rificacdo do processo.

2 — A falta de apresentagao dos elementos referidos anteriormente, decorrido o prazo de
10 (dez) dias ap6s notificagao, determina o indeferimento e arquivamento do processo;
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3 — No caso de o candidato efetuar exames na segunda época, podera apresentar o certifi-
cado de aproveitamento escolar no prazo de 20 dias uUteis apds a obtencao dos resultados finais
das respetivas provas, ficando a decisao final sobre o processo pendente.

Artigo 13.°
Protecao de dados

1 — Os dados fornecidos pelos requerentes destinam-se, exclusivamente a instrugdo de
candidatura ao apoio, sendo a Camara Municipal de Santa Cruz responsavel pelo seu tratamento.

2 — Os agregados familiares ou pessoas isoladas que requeiram apoio deverao autorizar,
expressamente, a que se proceda ao cruzamento de dados fornecidos, com os constantes nas
bases de dados de outros organismos publicos.

3 — Sao garantidos a confidencialidade e o sigilo no tratamento dos dados em conformidade
com a legislagdo em vigor, ficando garantido o direito de acesso, de retificagao e de eliminagao,
sempre que os requerentes o solicitem.

SECCAO I

Anélise do processo

Artigo 14.°
Apreciagao e decisao

1 — Apés a devida instru¢ao do processo nos termos dos artigos 9.° e 10.°, cada candidatura
sera submetida a analise do Vereador com competéncias delegadas na area social que apresentara
proposta de deliberagao para decisdo da Camara Municipal.

2 — Apo6s deliberagdo, o municipe sera notificado da decisao.

3 — Se o numero de candidatos, em condigbes de beneficiar de apoio financeiro for superior ao
estabelecido, terdo prioridade os estudantes que apresentem um rendimento per capita mais baixo.

4 — Se a verba orgcamental disponivel nao for suficiente para cobrir totalmente o apoio aos
candidatos habilitados, deverdo ser seguidas as seguintes orientagdes:

a) No caso de irmaos habilitados, apenas sera contemplado um dos candidatos;

b) No caso de tés ou mais irmaos habilitados, serdo apoiados dois dos candidatos;

c¢) Ficardo sem acesso ao apoio os candidatos que apresentarem o rendimento per capita
mais elevado;

4.1 — Nos casos de dois ou mais irmaos em condi¢des de beneficiar do apoio financeiro, terao
prioridade os que estejam a frequentar o grau académico mais baixo, se o cabimento financeiro for
insuficiente para apoiar o total dos candidatos.

5 — Ainstrugcédo incompleta do processo ou a ndo entrega dos documentos solicitados, no
prazo estabelecido, sdo causa de indeferimento liminar do requerimento de candidatura.

6 — O executivo, sempre que necessario, articula previamente com o Instituto de Segurancga
Social e/ou restantes instituigdes de solidariedade social.

Artigo 15.°
Indeferimento das candidaturas

1 — As candidaturas serao indeferidas quando:

1.1 — O rendimento mensal per capita do agregado familiar seja superior ao valor correspon-
dente a 2 IAS, salvo situagbes de incapacidade igual ou superior a 60 %;

1.2 — O candidato n&o tenha tido aproveitamento o ano letivo anterior;
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1.3 — Né&o tenha sido entregue toda a documentagéo solicitada, com vista ao apuramento da
situagao econdmica e social;

1.4 — Quando existam indicios seguros de que o agregado familiar dispde de bens e rendi-
mentos ndo comprovados, bem como outros sinais de riqueza ndo compativeis com a situacéo
socioecondmica;

1.5 — Por inexisténcia de dotagdo orgamental para o efeito.

Artigo 16.°
Obrigagoes dos beneficiarios

1 — Constituem obrigagdes dos bolseiros:

1.1 — Manter a Camara Municipal informada do aproveitamento dos seus estudos, através
da comprovacéo das classificagbes obtidas na avaliagao final de cada ano;

1.2 — Nao mudar de curso nem de estabelecimento de ensino sem previamente dar conhe-
cimento a Camara Municipal,

1.3 — Comunicar a Camara Municipal todos os fatos ocorridos posteriormente ao concurso
que tenham alterado a sua situagao de frequéncia de curso, econémica, bem como a mudanga de
residéncia.

Artigo 17.°

Validade

1 — Avalidade do pedido é anual, respeitante a cada ano letivo.
2 — A renovacgao obedece ao procedimento estabelecido no Artigo 8.° a 10.° do presente
Projeto de regulamento.

Artigo 18.°
Suspensio e cessacgao dos beneficios

1 — Constituem causa de cessacao do direito aos beneficios:

1.1 — Prestacao de falsas declaragées;

1.2 — Alteragdo da situagdo socioeconémica do beneficiario ou de algum membro do agre-
gado familiar;

1.3 — Alteracgao de residéncia e/ ou recenseamento eleitoral para fora do Concelho de Santa
Cruz.

Artigo 19.°
Sancgoes/exclusao

1 — Sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e criminal, o incumprimento das disposi-
¢coes constantes no presente projeto de regulamento, assim como a prestagéo de falsas declaragdes
por parte dos requerentes, podem determinar a restituicdo a Camara Municipal de Santa Cruz dos
apoios recebidos indevidamente pelos beneficiarios.

2 — Caso se verifique a prestagao de falsas declara¢gdes em procedimentos administrativos ja
findos e com apoios ja prestados ao requerente, deve ser proferida decisdo no sentido de invalidade
do ato que concedeu o apoio e da restituicdo das quantias indevidamente atribuidas e pagas, bem
como ser declarada a impossibilidade de, no ano civil subsequente, requerer a atribuicdo do apoio
objeto deste projeto de regulamento.

3 — A ordem de restituicao pelo presidente da referida Camara, é antecedida de audigdo do
interessado, que dispde de 15 dias a contar da data da sua notificagdo para se pronunciar sobre
o conteudo da mesma.
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CAPITULO llI

Disposigoes finais

Artigo 20.°
Dividas e omissées

As duvidas e omissdes que surjam na aplicagcao do presente regulamento seréo resolvidos
pelos érgados competentes, nos termos da lei das competéncias das autarquias locais.

Artigo 21.°
Alteragoes ao Projeto de regulamento

Este regulamento podera sofrer, a todo o tempo e nos termos legais, as alteragbes conside-
radas indispensaveis.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo em 2.2 série de
Diario da Republica, e apds a sua aprovagdo em Reunido de Camara e da Assembleia Municipal.

5 de setembro de 2022. — O Vereador, Jaime Casimiro Nunes da Silva.
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camara municipal de Registo de entrada

santazxcruz Ne [ ]
madeira neGg[ ]

ATRIBUIGCAO DE BOLSA DE ESTUDO

1. Identifica¢cdo do/a requerente

Nome*

l |
NIF* Cartdo de Cidaddo/Passaporte* Validade*

| | | | | |
Morada*

| |
Codigo-postal* Freguesia* Concelho*

| | | | | |
Telefone* Telemovel* Correio eletrénico*

| | |
Nome do/a representante*
| |

Na qualidade de* @ Cartdo de Cidaddo/Passaporte* Validade*

*  Campos de preenchimento obrigatério.
(@ Indicar a titularidade do direito que lhe confere legitimidade para iniciar o procedimento administrativo ou intervir nele.

2. Agregado familiar

1.

Nome

Idade Relacdo de parentesco

2.

Nome

Idade Relagdo de parentesco

3.

Nome

Idade Relagdo de parentesco

4.

Nome

Idade Relagdo de parentesco
Praga Dr. Jodo Abel de Freitas, 9100-157 Santa Cruz, Madeira IHS/0013/REVO
www.cm-santacruz.pt | geral@cm-santacruz.pt
Telefone 291 520 100 | Fax 291 524 062

g, NIPC 511 244 681

1/4
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Idade Relagdo de parentesco

| |

Idade Relagdo de parentesco

| |

Idade Relacdo de parentesco

| | | |
3. Exposi¢do do pedido

4. Documentos instrutorios

[ cartdo de Cidad3o ou Bilhete de Identidade ou Passaporte do/a requerente;

[ cartio de Cidad3o ou Bilhete de Identidade ou Passaporte do/a representante (se aplicavel);

[ cartio de Identificacdo de Pessoa Singular (NIF) do/a requerente;

[cartso de Identificacdo de Pessoa Singular (NIF) do/a representante (se aplicavel);

Cpocumento comprovativo da qualidade de representante (se aplicavel);

CJpocumento comprovativo da situagdo tributdria regularizada, perante as Finangas ou autorizagdo para consulta;
Cpocumento comprovativo da situagdo contributiva regularizada, perante a Seguranga Social ou autorizagdo para
consulta;

[ certificado da situacdo de desemprego, atualizado no Instituto de Emprego da Madeira (IEM, IP-RAM), bem como o
valor da prestacdo de desemprego e a sua duragdo (se aplicavel);

DDecIaragéo da Seguranga Social, relativa ao extrato de remuneragdes, em caso de inexisténcia de recibos de
vencimento e/ou de inscri¢do no Instituto de Emprego da Madeira;

O] Declaragdo emitida pela Seguranca Social, Caixa Geral de Aposentagdes ou outra entidade, no caso de pensionistas;
O Declaragdo do Rendimento Social de Insergdo (RSI), emitido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira
(se aplicavel);

[ Ultimos trés recibos de vencimento, de todos os elementos do agregado familiar, que possuam emprego ou que
trabalhem por conta prépria (se aplicavel);

ClUitima declaracgdo de IRS, dos elementos do agregado familiar, maiores de idade;

ClUitima declaracgdo de IRC, de rendimentos empresariais (se aplicavel);

[ contrato e recibo de arrendamento da habitagdo permanente do agregado familiar (se aplicavel);

[ contrato e recibo de arrendamento da habitacdo, no caso de estudante deslocado/a;

CIpocumento comprovativo do pagamento de mutuo bancario, para a aquisi¢do da habitagdo do agregado familiar,
com indicagdo da prestacdo mensal e do prazo de pagamento;

[Ipocumentos comprovativos da incapacidade para o trabalho (se aplicavel);
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[Jbocumentos médicos das situagdes de doengas crdnicas ou prolongadas e/ou deficiéncia (se aplicavel);

[JAtestado da Junta de Freguesia do local de residéncia, a comprovar a composicdo do agregado familiar, com
indicacdo do tempo de residéncia no concelho;

[JDocumentos referentes as despesas fixas do agregado familiar: habitagdo, dgua, eletricidade, gas, medicagdo
continua imprescindivel, artigos de puericultura, educacgdo e saude, referentes aos ultimos trés meses;

O] Declaragdo de pensdo de alimentos, para o caso de pais separados;
CJpocumento comprovativo do Nimero de Identificacdo Bancaria (IBAN), em nome do/a requerente;

[ certificado de aproveitamento escolar, relativo ao ano letivo anterior ao da candidatura, com indicacdo obrigatéria
da média obtida;

[ certificado de matricula em estabelecimento de ensino superior, em territério regional, nacional ou no estrangeiro;
CJpocumento comprovativo da matricula em Instituicdo de Ensino, para estudantes maiores de 16 anos;

Cpocumento comprovativo da auséncia ou ndo de apoio em bolsas de estudo, proveniente de outras entidades, a
entregar até 31 de dezembro.

[Joutros documentos:

Requerente/Representante

] Declaro, sob compromisso de honra e consciente de incorrer em eventual responsabilidade penal, caso preste falsas declaragdes,
que os dados constantes do presente requerimento correspondem a verdade.

DAceito expressamente que os meus dados, acima referidos, sejam utilizados pelo Municipio de Santa Cruz, para a gestdo do
processo.

DAutorizo ser contactado/a através do correio eletrénico indicado.
[ autorizo ser contactado/a através do(s) nimero(s) telefénico(s) indicado(s).

Pede deferimento,
O/A requerente/representante

Atendimento

O/A funcionario/a verifica o processo e aconselha o/a requerente/representante a ndo entregar o mesmo sem que
esteja completo.

[Cvalidado [IN3o validado (devolver ao/a requerente/representante)

O/A funcionario/a

Intervencio e Habitagdo Social

Informacéo Parecer Despacho
[ peferido [indeferido [ peferido [indeferido [IDeferido indeferido
Data Data Data
O/A funcionario/a O/A chefe de divisdo O membro do 6rgdo executivo
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Legislagdo aplicavel

= Regulamento n.2 648/2018, de 12 de outubro, Regulamento de Atribui¢do de Bolsas de Estudo.

= Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 41/2018, de 28 de margo, que define orienta¢des técnicas para a
Administragdo Publica em matéria de arquitetura de segurancga das redes e sistemas de informacgao relativos a dados
pessoais.

= Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro, Cédigo do Procedimento Administrativo.

= Lein.2 53-B/2006, de 29 de dezembro 2006, que cria o Indexante dos Apoios Sociais e Novas Regras de Atualizagdo
das Pensdes e Outras Prestacdes Sociais do Sistema de Seguranga Social.

= Lei n.2 75/2013, de 09 de setembro, Regime juridico das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades
intermunicipais.

= Lein.258/2019, de 8 de agosto, que assegura a execugdo, na ordem juridica nacional, do Regulamento (EU) 2016/679
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a Prote¢do das Pessoas Singulares, no que
diz respeito ao Tratamento de Dados Pessoais e a Livre Circulagdo desses Dados.

= Lei n.2 72/2020, de 16 de novembro, que estabelece um regime transitério de simplificagdo de procedimentos
administrativos e altera o Cédigo do Procedimento Administrativo.
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